
 

GUÍA ALTO RETIRO 360™ 

Transforma tu esfuerzo en una Pensión Alta en  

Régimen LSS73 /Régimen LSS97 

“Tu retiro no se improvisa. Se construye con estrategia.” 

👋 Bienvenido(a) a ALTO RETIRO 360™ 

 

¿Tienes entre 40 y 50 años y cotizas en el IMSS bajo LSS73 o LSS97? 

Entonces estás en el momento perfecto para tomar el control de tu retiro. Esta guía 

te muestra cómo convertir tu esfuerzo laboral en una pensión alta, libertad 

financiera y legado familiar. 

🔍 ¿Qué es la Estrategia ALTO RETIRO 360™ 

Es un sistema integral de planeación pensional avanzada, diseñado por especialistas 

con más de 15 años de experiencia, que combina tres pilares poderosos: 

 

Pilar Descripción 

🧩 Modalidad 40 (LSS73) 
Eleva tu pensión optimizando tu base de 
cotización SBC en el IMSS 

💼 AFORE (LSS97) Aprovecha tus recursos con visión estratégica. 

💰 Plan SKANDIA CREA 
FUTURO para apalancar 
Modalidad 40 en LSS73 y 
apalancar los fondos de Afore 
en LSS97. 

Cubre la inversión sin endeudarte y genera 
plusvalía en LSS73. 
Cubre la Brecha Pensional del Costo de Calidad de 
vida a la edad del Retiro. 

Con ALTO RETIRO 360™ dejas de depender del azar o de la AFORE, y comienzas a 

construir una pensión que supere tu sueldo actual. 

 

Resultado: Una pensión que puede superar tu sueldo actual hasta en un 250%. 

 

🧱 ¿Por qué es urgente planear hoy tu retiro? 

Más del 80% de los trabajadores IMSS recibirán una pensión menor al 70% de su último 

sueldo. Eso significa menos tranquilidad, menos libertad y más preocupación. 



 

 

Con la Estrategia ALTO RETIRO 360™ puedes lograr: 

- Una pensión de 2 hasta a 3 veces mayor que la pensión sin estrategia. 

- Cobertura total de tu calidad de vida durante el retiro. 

- Excedentes mensuales reales que te generen bienestar financiero. 

- Un legado sólido para tu familia. 

 

“No se trata de lo que te va a tocar... sino de lo que puedes lograr si 
decides planificar.” 
 

📊 LOS 4 PASOS DE LA ESTRATEGIA ALTO RETIRO 360™ 

🟦 PASO 1. Diagnostica tu Realidad Pensional 

Conoce con precisión tu punto de partida: Cuánto Ganas y Cuánto Gastas 

mensualmente 

 

Descubre con precisión: 

- Tus semanas cotizadas y tu saldo AFORE. LSS97/LSS73 

- Tu salario promedio (últimas 250 semanas si eres LSS73). 

- Tu costo real de calidad de vida (lo que gastas promedio mensualmente)  

- Tu brecha pensional (cuánto dinero te hará falta mensualmente) 

Resultado: sabes exactamente dónde estás y cuánto te falta para lograr tu pensión 

alta. 

 

⚖️ “Diagnosticar hoy es evitar sorpresas mañana.” 

🛑 “Improvisar es arriesgar tu futuro. Diagnosticar es empezar a protegerlo.” 

🟧 PASO 2. Proyecta tu Pensión Objetivo 

Define con claridad a dónde quieres llegar: Conoce tu Pensión mensual 

Objetivo. 

 

Calculamos cuánto ingreso mensual necesitas para mantener tu calidad de vida en el 

retiro (con inflación y esperanza de vida real). 



 

 

Resultado: tu meta pensional clara, cuantificada y alcanzable. 

🧭 “Define tu meta. Diseña tu libertad.” 

📊 “Tu pensión objetivo debe superar tu calidad de vida. ¿Ya sabes cuánto 

necesitas? 

🟨 PASO 3. Diseña tu Estrategia ALTO RETIRO 360™ 

Construye tu camino hacia una pensión alta combinada: Determina la edad de 

inicio Modalidad 40 

 

Simulamos escenarios con Skandia CREA FUTURO y Modalidad 40, para crear el plan 

óptimo para ti. 

 

- Ahorro a tu medida con Plan CREA FUTURO SKANDIA. 

- Planes con beneficios fiscales (LSS97). 

- Proyecciones de crecimiento anual entre 6% y 10%. 

- Cálculo de inversión y retorno de Modalidad 40. 

- Resultados posibles: 

   *LSS73: Pensión Alta de hasta 250% del sueldo actual. 

   *LSS97: Pensión superior al sueldo actual con ahorro estratégico. 

 
🏗️ “Construye tu Pensión Alta LSS73 con Modalidad 40 + Skandia CREA 

FUTURO 

🏗️ “Construye tu Pensión Alta LSS97 Fondos de Afore + Skandia CREA 

FUTURO. 

 
“Tu pensión no es lo que te toca. Es lo que puedes lograr con 

estrategia.” 

  PASO 4. Activa tu Plan con Acompañamiento Profesional 

Pon en marcha tu estrategia con acompañamiento experto: Activa el Plan de 

Ahorro CREA FUTURO 

 

Tu consultor experto te guía paso a paso con: 

- Asesoría personalizada y sin costo. 

- Simuladores y CRM de seguimiento. 



 

- Acompañamiento legal y financiero. 

- Gestión integral de Modalidad 40, pensión IMSS y recuperación AFORE. 

 

Resultado: tu plan queda activado y tú tomas el control total de tu futuro financiero. 

 

🏁 “Cada año que pospones, sacrificas calidad de vida futura.” 

🤝 “No estás solo. Caminamos contigo hasta lograr tu pensión alta.” 

📲 “Activa tu plan hoy. Tu tranquilidad financiera empieza ahora.” 

📈 Resultados de un Estudio Premium ALTO RETIRO 360 Pensión Alta 

LSS73 

 

 



 

 

“Planificar con estrategia convierte tu retiro en tu mejor etapa 
financiera.” 

Para una mejor comprensión revisa el contenido del Estudio Premium ALTO 

RETIRO 360 Pensión Alta LSS73, Haz clic en el siguiente enlace: 

PENSION ALTA LSS73 ALTO RETIRO 360 PROPUESTA UNICA DE ALTO VALOR 

Con la metodología ALTO RETIRO 360, superas el costo de calidad de vida  
y generas un excedente para libertad financiera y legado familiar. 
 

📈 Resultados de Estudio Premium ALTO RETIRO 360 Pensión Alta 

LSS97 

 

https://preview.mailerlite.io/preview/339012/emails/169610974046717181


 

 

 

“El retiro no es cuestión de suerte. Es cuestión de estrategia.” 
 

🧭 ¿Estás entre los 40 y 50 años? 

Entonces estás en la etapa ideal para actuar. Aún tienes tiempo, ingresos y 

herramientas para asegurar una pensión alta y un retiro digno. 

💬 Próximos pasos 

1. Agenda tu diagnóstico pensional LSS73/LSS97 gratuito. 

2. Contrata tu Estudio Premium ALTO RETIRO 360 Pensión Alta LSS73 o LSS97. 

3. Activa tu estrategia ALTO RETIRO 360™ con acompañamiento profesional. 

4. Asegura tu libertad financiera y legado familiar. 

 

🌟 Beneficios Exclusivos ALTO RETIRO 360™ 

   Diagnóstico Pensional sin costo (LSS73/LSS97) 

   Asesoría personalizada (LSS73/LSS97) 



 

   Estudio Premium ALTO RETIRO 360 Pensión Alta (LSS73/LSS97) 

   Estrategia CREA FUTURO Skandia (LSS73/LSS97) 

   Gestión Modalidad 40 IMSS (LSS73) 

   Trámite de Pensión en IMSS (LSS73/LSS97) 

   Acompañamiento legal y financiero (LSS73/LSS97) 

   Recuperación de fondos AFORE (LSS73) 

   Pensión ALTA garantizada (LSS73/LSS97) 

   Legado patrimonial familiar (LSS73) 

 

        Escríbenos por WhatsApp al 33 1976 8788 o solicita tu diagnóstico desde 

nuestro sitio web. También, puedes solicitar tu Diagnóstico Pensional gratuito ó 

contratar el Estudio Premium ALTO RETIRO 360 Pensión Alta, haz clic en la liga del 

régimen al que perteneces. 

 

Quiero mi Diagnóstico Pensional LSS73 gratuito. Haz clic en el link:  

https://wa.me/5213319768788?text=Quiero%20mi%20Diagnóstico%20Pensional%20LSS73%20 
 
Quiero mi Diagnóstico Pensional LSS97 gratuito. Haz clic en el link:  

https://wa.me/5213319768788?text=Quiero%20mi%20Diagnóstico%20Pensional%20LSS97%20 
 

Quiero mi Estudio Premium ALTO RETIRO 360 Pensión Alta LSS73 

Haz clic en el link:  

https://wa.me/5213319768788?text=Quiero%20mi%20Estudio%20Premium%20LSS73%20 
 

Quiero mi Estudio Premium ALTO RETIRO 360 Pensión Alta LSS97 

Haz clic en el link:  

https://wa.me/5213319768788?text=Quiero%20mi%20Estudio%20Premium%20LSS97%20 
 

“Cada año que postergas, sacrificas calidad de vida futura.  
El mejor momento para construir tu retiro fue ayer.  

El segundo mejor momento es hoy.” 
 

📘 Glosario ALTO RETIRO 360™ 

• Modalidad 40 (Continuación Voluntaria al Régimen Obligatorio) 

https://wa.me/5213319768788?text=Quiero%20mi%20Diagnóstico%20Pensional%20LSS73%20
https://wa.me/5213319768788?text=Quiero%20mi%20Diagnóstico%20Pensional%20LSS97%20
https://wa.me/5213319768788?text=Quiero%20mi%20Estudio%20Premium%20LSS73%20
https://wa.me/5213319768788?text=Quiero%20mi%20Estudio%20Premium%20LSS97%20


 

Es un esquema del IMSS exclusivo para personas del Régimen LSS73 que permite seguir 

cotizando por cuenta propia después de dejar un empleo formal. 

Su objetivo es elevar el Salario Base de Cotización (SBC) y aumentar significativamente la 

pensión final. 

Permite cotizar hasta el tope máximo y mejorar la pensión hasta en un 250% con una 

estrategia adecuada. 

 

• SBC (Salario Base de Cotización) 

Es el salario registrado ante el IMSS sobre el cual se calculan: 

•  Cuotas obrero–patronales 

•  Semanas cotizadas 

•  Y el monto final de la pensión 

En LSS73, el SBC promedio de las últimas 250 semanas es clave para determinar la pensión. 

En LSS97 influye en aportaciones y acumulación en AFORE. 

 

• UMAs (Unidad de Medida y Actualización) 

Es una unidad económica que sustituye al salario mínimo para calcular: 

•  Cuotas del IMSS 

•  Y el tope máximo de cotización 

El IMSS permite cotizar hasta 25 UMAs. 

En estrategias de retiro, la UMA define el límite máximo del SBC para obtener una pensión 

alta. 

 

• Tasa de reemplazo 

Es el porcentaje del último sueldo que recibirás como pensión. 

Ejemplo: 

Si ganabas $30,000 y tu pensión es de $24,000, tu tasa de reemplazo es del 80%. 

Una estrategia profesional busca tasas de reemplazo superiores al 100%, es decir, una 

pensión igual o mayor a tu sueldo actual. 

 

• Brecha pensional 

Es la diferencia entre tu costo real de vida y lo que recibirás de pensión. 

Si tu calidad de vida cuesta $40,000 al mes y tu pensión será de $25,000, tu brecha 

pensional es de $15,000 mensuales. 

Identificarla permite diseñar una estrategia que cubra esa brecha y garantice tu calidad de 

vida durante el retiro. 

 

Consultores ALTO RETIRO 360 
Isaías Hernández Juárez 
Consultor Estratégico de Retiro LSS73/LSS97 
WhatsApp: 33 1976 87 88 
 


